
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงพยาบาลสะเดา อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา โทร. 0 7437 9994 - 9 
ที่ สข 0032.301/พิเศษ    วันที่   20 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง กำหนดมาตรการเพ่ือจัดการความเสี่ยง/กรอบแนวทางการปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและ 
ขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสะเดา 

ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ดำเนินการจัดประชุม ในวันที่ 19 มีนาคม ๒๕๖7 ณ ห้องประชุม 
พุทธรักษา โรงพยาบาลสะเดา นั้น คณะกรรมการบริหารได้ร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิผลประโยชน์ 
ทับซ้อนในหน่วยงาน โดยมีการกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ในหน่วยงาน กำหนดให้มีการจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และจัดทำ 
กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมีแนวทางในการป้องกันปัญหาเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสะเดา ขอเสนอการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
เห็นควรมีการกำหนดมาตรการ/กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และจัดทำคู่มือของหน่วยงาน 
ในสังกัดโรงพยาบาลเพื่อพิจารณาดังนี้  

1. เพ่ือทราบ 
2. แจ้งทุกหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติ 
3. เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน www.sadaohospital.go.th และบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ

หน่วยงาน 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
    

                                                        (นายณัฎฐเกียรติ  ชำนิธรุะการ) 
                                                          นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รักษาการในตำแหน่ง  

                                                            นักจัดการงานทั่วไป 
ได้ตรวจสอบแล้วสามารถเผยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน www.sadaohospital.go.th หรือ สื่ออ่ืนๆของ
หน่วยงานได้ 
       

      (นางสาวสิริน  จนัทะสะเร)  
                                  เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน 

ผลการพิจารณา  (√) อนุมัต ิ         ( ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก............................................................ 
 
                                                                              (นายศรัณยู สุวรรณสะอาด) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษศรัณยู สุวรรณสะอาด 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง  

                                                                         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสะเดา 

 

http://www.sadaohospital.go.th/


 
แบบฟอร์มแนบท้ายประกาศ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
ชื่อหน่วยงาน :  กลุ่มงานบริหารทั่วไป                                                                        .    
วัน/เดือน/ปี :  20 มีนาคม 2568                                                                         . 
หัวข้อ : กำหนดมาตรการเพ่ือจัดการความเสี่ยง/กรอบแนวทางการปฏิบัติเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและ 
ขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน          .                                
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
                                                                                                                                . 
Linkภายนอก : ………………………………-………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
                    ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                        ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                           
                  (นายณัฎฐเกียรต ิ ชำนธิุระการ)                              (นายศรัณยู สุวรรณสะอาด) 
              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษศรัณยู สุวรรณสะอาด 
  รักษาการในตำแหน่งตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
                  วันที่ 20 มีนาคม 2568                             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสะเดา 
                                                                                วันที่  20  มีนาคม 2568 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

                                                  (นางสาวสริิน  จนัทะสะเร) 
                                       ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน 
                                                 วนัที่  20  มีนาคม 2568 

 


