




 
 
 
 
 
 
 

                                                คำสั่งโรงพยาบาลสะเดา 
                                                      ที ่ 76/2565 
        เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม Ethics team ของโรงพยาบาลสะเดา 

------------------------------------------------------------------------------------ 

  ตามที่ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่  2 (พ.ศ. 2566 -2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางใน          
การปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้าน      
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2  (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนว
ทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  

 

  ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ โรงพยาบาลสะเดา เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้ งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  Ethics team ของ 
โรงพยาบาลสะเดาโดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
 1. องคป์ระกอบ 
 1.๑. นางรุจิรา            ฤทธิภักด ี ตำแหน่งเภสัชกรชำนาญการพิเศษ   ประธานคณะทำงาน 
 1.2. นางสาวรวิพร      นนทะสร ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
 1.3. นางสาวดนุนารถ   ชมธวัช ตำแหน่งทันตแพทย์ชำนาญการ       คณะทำงาน 
 1.4. นางเนตรชนก   จุละวรรณโณ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
     1.5. นางสาวณัฐปิยา   วิไลสวัสดิ์ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
 1.6. นางอรพิน   สันหรีม ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
 1.7. นางสาวปานวิไล   สาโรจน ์ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
 1.8. นางมยุรี    จารวรรณ ตำแหน่งนักเทคนิคการแพทยช์ำนาญการ   คณะทำงาน 
     1.9. นางสาวสิริน   จันทะสะเร ตำแหน่งเจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน   คณะทำงาน 
 1.10. นางวราภรณ์   สินโน  ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
              1.11. นางจิรัชยา   ไชยยศ  ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
              1.12. นางสาวพัชรียา   ขุนจันทร์ ตำแหน่งนักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ   คณะทำงาน 
              1.13. นางสาวบุษกร   ชอบแต่ง ตำแหน่งพนักงานการเงินและบัญชี    คณะทำงาน 
              1.14. นายธนภัทร   กำศิริพิมาน ตำแหน่งพนักงานการแพทย์และรังสีเทคนิค   คณะทำงาน 
     1.15. นางสาววรัญญา  บุญประเสริฐ ตำแหน่งแพทย์แผนไทย     คณะทำงาน 
 1.16. นางสาวพรพิมล  ประภาถะโร ตำแหน่งนักโภชนาการปฏิบัติการ    คณะทำงาน 
                                                                                                                 และเลขานุการ 
 1.17. นางสาวฮาบีด๊ะ   เด็นหมัด ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 
          และผู้ช่วยเลขานุการ 
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 ๒. หน้าที่และอำนาจ 
      2.1. ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน
กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
       2.2. จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม Ethics team และดำเนินการ
ขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม Ethics team ให้แกบุ่คลากรในหน่วยงาน    
       2.3. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
       2.4. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
       2.5. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย  
 
  ทั้งนี้ ให้ยกเลิกคำสั่ง ที่ 35/2565 ลงวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 
                    

     สั่ง  ณ  วันที่  15  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕65 
 
 

 
 
 

      (นางสาวยุฑามาส  วันดาว) 
       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสะเดา 
 


